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1. INTRODUCCION

En MSC FABRICAS AGRICOLAS, S.L. somos conscientes de que
las nuevas tecnologias nos han permitido incrementar la
eficiencia y han impulsado una mejora en nuestros
servicios, con una mayor autogestion del tiempo de
trabajo que, si bien puede suponer una mejora en
términos de conciliacion de la vida laboral y familiar,
también puede provocar o intensificar algunos factores de
riesgo, fundamentalmente ergondmicos y psicosociales,
relacionados con los limites de jornada, la hiper
conectividad y la separaciéon de la vida privada de la vida

profesional.

La Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion
de Datos Personales y garantia de los derechos digitales,
en su articulo 88, reconoce el derecho a la desconexidn
digital en el ambito laboral, entendido éste como el
derecho que tienen las personas trabajadoras a no
conectarse a ningun dispositivo digital de caracter
profesional fuera de su horario habitual de trabajo, es

decir, durante sus periodos de descanso y sus vacaciones.

MSC FABRICAS AGRICOLAS, S.L. declara su firme compromiso
en garantizar una proteccién eficaz de la seguridad y salud
de los trabajadores a su servicio adoptando cuantas
medidas sean necesarias para su consecucion. Por ello, se
compromete a impulsar medidas que garanticen el
respeto al tiempo de descanso de las personas que
componen su plantilla una vez finalizada su jornada
laboral y reconoce el derecho a la desconexién digital

como vehiculo fundamental para lograr una efectiva
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ordenacién del tiempo de trabajo que respete la vida
privada y familiar, que mejore la conciliaciéon de la vida
profesional, personal y familiar, y que contribuya a la
optimizacién de la salud laboral de su plantilla. Con esta
finalidad, aprueba la presente Politica de desconexion

digital.

2. OBJETO

Esta politica tiene por objeto definir las pautas internas
para garantizar el derecho a la desconexion digital,
establecer una delimitacién clara entre el tiempo de
trabajo y el tiempo de descanso del personal mediante el
establecimiento de medidas que tiendan a asegurar el
respeto del tiempo de descanso y vacaciones, el respeto
a la intimidad familiar y personal de las personas que
forman la plantilla, asi como acciones de formacion vy
sensibilizacion sobre el uso razonable de las herramientas

tecnoldgicas.

3. AMBITO DE APLICACION

Esta Politica es de aplicacidon a todo el personal de MSC
FABRICAS AGRiCOLAS, $.L. sin excepcidn y cualquiera que sea
su cargo responsabilidad, posicion jerarquica, ocupacion,
modalidad contractual o lugar en el que desempefien sus
funciones, incluido el personal directivo, trabajadores/as
a distancia, teletrabajadores/as, etc., adaptandose a la
naturaleza y caracteristicas de cada puesto de trabajo,

con o sin flexibilidad horaria.
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4. COMPROMISO

# Garantizar a las personas trabajadoras el derecho a la
desconexidén digital una vez finalizada la jornada laboral.
A estos efectos, se tendrdan en cuenta todos los
dispositivos y herramientas susceptibles de mantener la
jornada laboral mas alla de los limites legales, en
particular: ordenadores portatiles, aplicaciones moviles
propias de la empresa, plataformas digitales o bases de
datos, correos electrénicos, chat de empresa o cualquier

otro que pueda utilizarse.

# Se reconoce el derecho a la plantilla a no atender los
dispositivos digitales fuera de su jornada de trabajo, ni
durante los tiempos de descanso, permisos, licencias y/o
vacaciones, y a no leer, ni responder a ninguna
comunicacién, independientemente del medio utilizado,

salvo en caso de urgencia justificada.

% El derecho a la desconexion digital se garantiza
independientemente de la modalidad de jornada laboral,
especialmente en los supuestos de realizacién total o
parcial del trabajo a distancia, asi como en el domicilio
de la persona empleada vinculado al uso con fines

laborales de herramientas tecnoldgicas.

# La convocatoria y la asistencia a reuniones se hara
dentro de los limites de la jornada laboral, respetando el

tiempo de descanso.

# Ninguna persona de la plantilla podra ser discriminada
en su desarrollo profesional ni sancionada por el ejercicio

del derecho a la desconexion digital.
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5. CONTROLES

Junto con la aprobacién de la presente Politica y el
respeto absoluto por la normativa vigente en materia
laboral y de seguridad y salud laboral, MSC FABRICAS
AGRICOLAS, S.L. se compromete a implantar controles
internos como barreras preventivas a posibles

incumplimientos, para ello cuenta con:

# Un Protocolo para la desconexion Digital que
incluye las reglas de actuacidn en materia de
desconexion digital de MSC FABRICAS AGRICOLAS, S.L.

# Un Codigo de Conducta que constituye la
expresion formal de los valores y principios que
deben regir la conducta integra y ética de los
miembros de la empresa en el desarrollo de sus
actividades y en el cumplimiento de sus
funciones, asi como en sus relaciones laborales y

profesionales.

# Una Politica del Sistema Interno de Informacion
y Defensa de las Personas Informantes y un
Canal de Cumplimiento, que constituye el
mecanismo de comunicacion e informacion para
el control y la pronta deteccion de eventuales
infracciones o quiebras del sistema, asi como de

la generacién de nuevos riesgos.

# Un sistema disciplinario con el objeto de
sancionar adecuadamente todo incumplimiento
gue suponga una vulneracion del Cdédigo de

Conducta y de la Politica de Desconexidn Digital.
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6. FORMACION Y SENSIBILIZACION

La formacidn y sensibilizacion sobre el derecho de
desconexién debera transmitirse a todo el personal de

forma clara e inequivoca.

MSC FABRICAS AGRiCOLAS, S.L. organizara acciones formativas
y campafas de sensibilizacion que protejan y garanticen el

efectivo derecho a la desconexion digital.

7. COMUNICACION Y DIFUSION

Esta Politica se comunica de forma clara y comprensible
entre sus destinatarios mediante la entrega de ejemplares
personalmente, envio por correo electrdonico y por cualquier

otro medio que se determine.

Igualmente, esta politica se comunicard a nuestros
colaboradores, y se pone a disposicion de todas las partes

interesadas a través de nuestra pagina Web.

8. SEGUIMIENTO, ACTUALIZACION Y DIFUSION

La Politica de desconexion digital de MSC FABRICAS
AGRiCOLAS, S.L. serd objeto de seguimiento para comprobar

su eficacia y adecuacién, procediendo, en su caso, a su

revision y actualizacion.

(Texto aprobado por el Consejo de Administracion el 27 de marzo de 2026)
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